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POKLICNE PRILOŽNOSTI SAŠA 
Sejem perspektivnih poklicev prihodnosti v SAŠA regiji 

Velenje, Rdeča dvorana, 21. november 2025 

od 8.00 do 13.00 / za osnovnošolce v organiziranih skupinah 
od 15.00 do 17.00 / prost obisk za vse obiskovalce 

 
 
Opisi poklicev  
 
Stojnica št. 1 
MONTER – SERVISER 
(BIOMASA d. o. o.) 

Monter – serviser izvaja montažo, zagon, servis in vzdrževanje kotlov, sistemov ter 
kogeneracij. Skrbi za vozilo in orodje, zagotavlja daljinski nadzor in dežurno podporo 
strankam. Delo se opravlja na terenu. 
+ 
PRODUKTNI TEHNIK 
(BIOMASA d. o. o.) 

Produktni tehnik 2 opravlja analize in evidence produktov, sodeluje pri montaži, zagonu ter 
servisu sistemov in kogeneracij, skrbi za daljinski nadzor in dežurno podporo, izvaja 
vzdrževanje opreme, ter sodeluje pri pripravi, sušenju, proizvodnji in skladiščenju lesnih 
goriv. Delo poteka v proizvodnji v Nazarjah. 
 
Stojnica št. 2 
MEHATRONIK OPERATER - AVTOMATIZACIJA PROIZVODNJE  
(Šola za strojništvo, geotehniko in okolje) 

Poklic, ki združuje znanja s strojnega, informacijskega in elektrotehničnega področja. 
Sodobni pristopi  omogočajo pridobitev tistih sposobnosti in znanj, ki so potrebna za 
uspešno delo v specializiranih ali v sodobno proizvodno naravnanih podjetjih, v mehaničnih 
in elektro delavnicah ali na področju storitvenih dejavnosti 
 
Stojnica št. 3 
INŠTALATER SODOBNIH SISTEMOV OGREVANJA, HLAJENJA IN PREZRAČEVANJA 
(Šola za strojništvo, geotehniko in okolje) 

 Poklic, ki zelo pridobiva na pomenu, saj se ukvarja z izdelavo, montažo in servisiranjem 
sodobnih sistemov ogrevanja, hlajenja in prezračevanja. 
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Stojnica št. 4 
SERVISER E VOZIL 
(Šola za strojništvo, geotehniko in okolje) 

Serviser in vzdrževalec e-koles. Spodbujanje e-mobilnosti. 
 
Stojnica št. 5 
STROJNI TEHNIK ZA 3D TEHNOLOGIJE  
(Šola za strojništvo, geotehniko in okolje) 

Je strokovnjak, ki združuje klasično strojništvo z najsodobnejšimi pristopi 3D-modeliranja, 
tiskanja in skeniranja. Ukvarja se z razvojem digitalnih modelov, izdelavo prototipov ter 
uvajanjem aditivnih tehnologij v industrijo 
 
Stojnica št. 6 
ORODJAR  - OBLIKOVALEC ORODIJ SODOBNIH TEHNOLOGIJ  
(Šola za strojništvo, geotehniko in okolje) 

Je strokovnjak, ki načrtuje, izdeluje in vzdržuje orodja za sodobne proizvodne procese (npr. 
preoblikovanje kovin, 3D-tisk,...). Povezuje znanje strojništva, računalniškega modeliranja 
(CAD/CAM) in natančne obdelave materialov. 
 
Stojnica št. 7 
MONTER SODOBNIH INŠTALACIJSKIH SISTEMOV - ELEKTROTEHNIK PTI (3+2) 
(Elektro in računalniška šola) 

Predstavitev montaže in vzdrževanja sodobnih električnih inštalacijskih sistemov, ki 
vključujejo pametne hišne inštalacije, varnostne in komunikacijske sisteme ter sisteme 
učinkovite rabe energije. Obiskovalci bodo spoznali, kako monterji povezujejo klasične in 
sodobne naprave v enotne in pametno vodene sisteme. 
 
Stojnica št. 8 
NAČRTOVALEC PAMETNIH INŠTALACIJ – ELEKTROTEHNIK 
(Elektro in računalniška šola) 

Predstavitev dela z naprednimi energetskimi omrežji, ki vključujejo obnovljive vire energije 
(sončne, vetrne elektrarne) in pametne naprave. Prikaz, kako tehniki upravljajo in 
optimizirajo porabo energije z naprednimi senzorji in pametnimi sistemi. 
 
Stojnica št. 9 
NAČRTOVALEC AVTOMATIZACIJSKO PODPRTIH TRAJNOSTNIH TEHNOLOGIJ - TEHNIK 
MEHATRONIKE   
(Elektro in računalniška šola) 

Predstavitev avtomatizacije v proizvodnji ter naprednih industrijskih rešitev za zmanjšanje 
ogliičnega odtisa. Obiskovalci lahko vidijo avtomatizirane sisteme. 
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Stojnica št. 10 
PROGRAMER ROBOTOV - TEHNIK MEHATRONIKE 
(Elektro in računalniška šola) 

Predstavitev programiranja industrijskih in servisnih robotov, ki se uporabljajo v proizvodnji, 
logistiki ter pri trajnostnih rešitvah. Obiskovalci bodo spoznali, kako tehniki mehatronike 
razvijajo programe za robotske roke, mobilne robote in sodelovalne robote (t. i. cobote), ki 
delujejo skupaj s človekom. 
 
Stojnica št. 11 
TEHNIČNI SPECIALIST ZA PODPORO UI REŠITVAM - TEHNIK RAČUNALNIŠTVA 
(Elektro in računalniška šola) 

Predstavitev dela z umetno inteligenco (UI), ki vključuje razvoj in implementacijo pametnih 
rešitev za industrijo, šolstvo in vsakdanje življenje. Obiskovalci bodo spoznali, kako tehniki 
računalništva zagotavljajo podporo pri vzpostavitvi in uporabi UI sistemov ter skrbijo za 
njihovo delovanje in optimizacijo. 
 
Stojnica št. 12 
SPECIALIST ZA KIBERNETSKO VARNOST - TEHNIK RAČUNALNIŠTVA 
(Elektro in računalniška šola) 

Predstavitev zasnove in varovanja pametnih mest prihodnosti. Demonstracija, kako bodo 
računalniški sistemi integrirali pametno infrastrukturo (promet, energija, varnost), s 
poudarkom na kibernetski varnosti in povezljivosti omrežij IoT. 
 
Stojnica št. 13 
MONTER OBNOVLJIVIH VIROV ENERGIJE - ELEKTRIKAR  
(Elektro in računalniška šola) 

Prikaz montaže in vzdrževanja sistemov, kot so sončne elektrarne, vetrne turbine in sistemi 
za shranjevanje energije. Obiskovalci lahko preizkusijo namestitev mini solarnih panelov ali 
baterijskih sistemov. 
 
Stojnica št. 14 
TEHNIČNI SPECIALIST ZA AVTOMATIZACIJO - TEHNIK MEHATRONIKE  
(Elektro in računalniška šola) 

Predstavitev razvoja in vzdrževanja avtomatiziranih proizvodnih linij ter pametnih strojev. 
Obiskovalci bodo spoznali, kako tehniki mehatronike uporabljajo sodobne krmilne sisteme, 
senzorje in aktuatorje za optimizacijo procesov, zmanjševanje napak in povečanje 
učinkovitosti. 
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Stojnica št. 15 
TEHNIK INDUSTRIJSKE AVTOMATIZACIJE IN VZDRŽEVANJA 
(Premogovnik Velenje, HTZ I.P.) 

Tehnik industrijske avtomatizacije in vzdrževanja skrbi, da stroji, roboti in pametne naprave 
delujejo brezhibno. Vzdržuje in popravlja avtomatizirane in proizvodne stroje, dela z roboti 
in krmilnimi sistemi, odpravlja napake in skrbi za nemoteno delovanje opreme ter sodeluje 
pri digitalizaciji in pametni proizvodnji. Združuje znanja elektrotehnike, strojništva in 
računalništva, saj dela z modernimi avtomatiziranimi sistemi in jih tudi nadzoruje, 
programira ter vzdržuje. Sodobna industrija postaja vse bolj pametna in avtomatizirana, 
zato so taki strokovnjaki ključni za razvoj učinkovite in tehnološko napredne proizvodnje 
tudi s pomočjo rešitev AI. 
+ 
GEOTEHNOLOG PRIHODNOSTI 
(Premogovnik Velenje, HTZ I.P.) 

Geotehnolog prihodnosti je strokovnjak, ki združuje znanja geotehnologije, okoljevarstva in 
računalništva ter uporablja sodobno tehnologijo (npr. droni, geoinformacijski sistemi,…). 
Skrbi za sanacijo ugrezninskih in degradiranih zemljišč, odpadnih voda ter recikliranje 
industrijskih odpadkov.  S svojim znanjem in načinom dela varuje okolje in uporablja 
trajnostne tehnologije, ki ne škodujejo naravi. 
 
Stojnica št. 16 
EKOTEHNOLOG  
(Fakulteta za varstvo okolja) 

Ekotehnolog je strokovnjak, inovator, raziskovalec in varuh narave v eni osebi. Združuje 
naravoslovna, tehnična in družboslovna znanja ter razvija rešitve za sodobne okoljske izzive 
– od zmanjševanja onesnaževanja in ravnanja z odpadki do varovanja naravnih virov in 
spodbujanja trajnostnega razvoja. 
Diplomirani ekotehnologi razumejo procese v naravi, poznajo tehnologije za varovanje in 
sanacijo okolja, metode ocenjevanja vplivov ter pomen trajnostnega upravljanja prostora in 
virov. Usposobljeni so za delo na področjih ravnanja z odpadki, čiščenja voda in zraka, 
okoljskega monitoringa, naravovarstva ter razvoja okolju prijaznih izdelkov in tehnologij. 
To je poklic, kjer je mogoče združiti ljubezen do narave z napredno tehnologijo – kjer znanje 
postane orodje za resnične spremembe. Ekotehnologi skrbijo za čisto vodo, zrak in tla, iščejo 
inovativne rešitve ter pomagajo graditi družbo, ki živi v ravnovesju z naravo. 
Zaposlitvene možnosti so široke: od podjetij (okoljske tehnologije, trajnostni turizem, 
energetske obnove, ravnanje z odpadki), do javnih ustanov (komunalna podjetja, 
raziskovalne institucije, parki, rezervati, državne službe) in nevladnih organizacij. Zaradi 
širokega nabora znanj so primerni za delo v laboratorijih, na terenu, v podjetjih ali kot 
strokovni svetovalci. 
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Stojnica št. 17 
ORGANIZATOR TURISTIČNIH DOŽIVETIJ IN POTOVANJ   
(Šola za storitvene dejavnosti) 

 Organizator turističnih doživetij oblikuje in izvaja edinstvena potovanja za posameznike ali 
skupine. Povezuje destinacije, ponudnike in aktivnosti v zgodbe, ki gostom omogočajo 
pristno doživetje kulture, narave, kulinarike ali zgodovine. S pomočjo digitalnih orodij in 
družbenih omrežij promovira programe ter navdihuje ljudi k udeležbi. Poleg klasičnih 
aranžmajev ponuja tudi virtualna doživetja, npr. VR oglede z očali ali interaktivne spletne 
delavnice, kar spodbuja trajnostni turizem. Kot turistični influencer pa z videi, blogi in 
fotografijami širi prepoznavnost destinacij ter gradi skupnost popotnikov. 
 
Stojnica št. 18 
NAČRTOVALEC IZREDNIH DOGODKOV V GASTRONOMIJI 
(Šola za storitvene dejavnosti) 

Načrtovalec izrednih dogodkov v gastronomiji je strokovnjak, ki skrbi za organizacijo in 
izvedbo posebnih prireditev, kot so poroke, obletnice, poslovna srečanja in druge slavnostne 
priložnosti. Povezuje kulinariko, postrežbo, dekoracijo in program ter zagotavlja, da 
dogodek poteka brez zapletov in da gostje doživijo prijetno in nepozabno izkušnjo. 
 
Stojnica št. 19 
DIPLOMIRANI INŽENIR ENERGETIKE  
(Fakulteta za energetiko) 

Inženir energetike načrtuje, razvija in optimizira sisteme za pridobivanje, pretvorbo, 
distribucijo in učinkovito rabo energije. Ukvarja se z obnovljivimi viri (sonce, veter, hidro, 
geotermalna energija), energetsko učinkovitostjo stavb in industrije ter razvojem 
trajnostnih rešitev. Sodeluje pri izvedbi energetskih projektov, izvaja analize ter svetuje 
podjetjem, javnim institucijam in organizacijam. Njegovo delo vključuje tudi raziskovanje 
novih tehnologij, digitalizacijo energetskih procesov ter podporo pri oblikovanju politik in 
regulativ. Predvsem se ukvarja z zanesljivo, trajnostno in ekonomsko učinkovito oskrbo z 
energijo. 
 
Stojnica št. 20 
KREATOR MODIFICIRANIH SODOBNIH JEDI 
(Šola za storitvene dejavnosti) 

Kreator modificiranih sodobnih jedi je ustvarjalec novih receptov, ki združuje tradicijo in 
sodobne kulinarične trende. Uporablja moderne tehnike, kot so sous-vide, fermentacija ali 
molekularna gastronomija. Jedem daje privlačen videz, jih naredi bolj zdrave in jih prilagodi 
različnim prehranskim potrebam. To je poklic za mlade, ki radi eksperimentirajo in želijo biti 
ustvarjalni v kuhinji. 
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Stojnica št. 21 
MENEDŽER ZA POZITIVNO DELOVNO KULTURO  
(Šola za storitvene dejavnosti) 

Menedžer za pozitivno delovno kulturo celostno skrbi za odnose, sodelovanje, timsko 
kulturo in dobro počutje zaposlenih. Cilj njegovega dela je, da so zaposleni bolj motivirani, 
se počutijo cenjene in vključene ter imajo možnost za osebno ter karierno rast.  Kreira 
programe za podporo psihičnemu in fizičnemu zdravju zaposlenih ter svetuje kako uspešno 
usklajevati delo in zasebno življenje. 
 
Stojnica št. 22 
PROGRAMER ROBOTOV IN ROBOTIZIRANIH PROIZVODNIH LINIJ      
(TURNA d. o. o.) 

Programer robotov načrtuje, razvija in optimizira programe za industrijske robote ter 
avtomatizirane proizvodne linije. Njegovo delo vključuje pripravo in zagon programov, 
prilagajanje procesov potrebam proizvodnje, testiranje delovanja ter odpravljanje napak. 
Skrbi, da sistemi delujejo varno, učinkovito in skladno s standardi kakovosti. 
Za ta poklic so potrebna znanja s področja programiranja (različni programski jeziki), 
računalništva, elektrotehnike in strojništva. Ključne so analitične sposobnosti, natančnost, 
inovativnost ter razumevanje procesov avtomatizirane proizvodnje. Programer pogosto 
sodeluje z drugimi inženirji, tehnologi in vzdrževalci pri uvajanju novih tehnologij in 
izboljšav.     
+ 
OPERATER ROBOTOV IN ROBOTIZIRANIH PROIZVODNIH LINIJ 
(TURNA d. o. o.) 

Operater robotov upravlja in nadzira delovanje industrijskih robotov ter avtomatiziranih 
proizvodnih linij. Njegove naloge vključujejo pripravo strojev za zagon, spremljanje 
proizvodnega procesa, menjavo orodij in materialov, nadzor kakovosti izdelkov ter 
odpravljanje osnovnih napak. Operater skrbi, da roboti in linije delujejo varno, učinkovito in 
v skladu z navodili. 
Za uspešno delo so pomembna tehnična znanja s področja strojništva, elektrotehnike ali 
mehatronike ter razumevanje delovanja avtomatiziranih sistemov. Potrebne so natančnost, 
odgovornost, sposobnost timskega dela in pripravljenost za delo v izmenah. Operater tesno 
sodeluje s programerji, tehnologi in vzdrževalci pri tekočem delovanju proizvodnje. 
 
Stojnica št. 23 
"KONSTRUKTER ROBOTIZIRANIH PROIZVODNIH LINIJ IN SISTEMOV     
(TURNA d. o. o.) 

Konstrukter robotiziranih sistemov načrtuje in oblikuje tehnične rešitve za avtomatizacijo 
proizvodnje. Njegovo delo vključuje razvoj konceptov robotiziranih linij, izbiro ustreznih 
robotov, strojev in opreme, izdelavo konstrukcijskih načrtov ter pripravo tehnične 
dokumentacije. Sodeluje pri postavitvi, testiranju in optimizaciji sistemov ter pri uvajanju v 
proizvodnjo. 
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Za poklic so ključna znanja iz strojništva, mehatronike, elektrotehnike in avtomatizacije ter 
dobro poznavanje CAD/CAM orodij. Pomembne so sposobnosti za tehnično reševanje 
problemov, inovativnost, natančnost in timsko delo. Konstrukter pogosto sodeluje s 
programerji, tehnologi, vzdrževalci in proizvodnimi vodji pri iskanju najboljših rešitev za 
učinkovito proizvodnjo. 
+ 
VZDRŽEVALEC ROBOTIZIRANIH PROIZVODNIH LINIJ IN SISTEMOV     
(TURNA d. o. o.) 

Vzdrževalec robotiziranih in avtomatiziranih linij skrbi za nemoteno delovanje robotov, 
strojev in celotnih avtomatiziranih sistemov. Njegove naloge vključujejo redno preventivno 
vzdrževanje, odkrivanje in odpravljanje napak, menjavo obrabljenih delov ter sodelovanje 
pri posodobitvah in nadgradnjah opreme. Ob okvarah hitro ukrepa, da zmanjša izpade v 
proizvodnji, ter vodi evidence o posegih in stanju opreme. 
Za uspešno delo so potrebna znanja iz elektrotehnike, strojništva, mehatronike ter 
poznavanje krmilnih sistemov, senzorjev in aktuatorjev. Pomembne so ročne spretnosti, 
natančnost, odgovornost ter sposobnost hitrega reševanja problemov. Vzdrževalec tesno 
sodeluje z operaterji, programerji in konstrukterji pri zagotavljanju zanesljive proizvodnje. 
 
Stojnica št. 24 
SVETOVALEC V PRODAJI  
(Šola za storitvene dejavnosti) 

Svetovanje in usmerjanje sodobnega potrošnika pri izbiri trajnostnih izdelkov in ustvarjalna 
delavnica z božičnim pridihom. 
 
Stojnica št. 25 
POKLICI S PODROČJA KMETIJSTVA, ŽIVINOREJE IN SADJARSTVA 
(Kmetijska zadruga Šaleška dolina) 

Predstavitev poklicev s področja kmetijstva, živinoreje, sadjarstva, s pogledom na potrebe 
leta 2030. 
 
Stojnica št. 26 
FIZIOTERAPEVT  
(Gimnazija) 

Fizioterapevt pomaga ljudem okrevati po poškodbah, izboljšati gibanje in ohraniti zdravje. 
To je poklic, ki združuje znanje o telesu, sočutje in veselje do dela z ljudmi. Spoznali boste 
zgodbe fizioterapevtov iz naše regije, njihove uspehe in izzive, pa tudi, kako se to področje 
razvija. Na interaktivnih delavnicah boste lahko spoznali, katere terapije fizioterapevti 
uporabljajo v praksi in mogoče celo začutili, da je to tudi vaš bodoči poklic.   
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 

Projekt so podprli: BAPA, d. o. o., B. Hodžić, d. o. o., Biomasa, d. o. o.,  Gorenje, d. o. o., Esotech, d. d.,  KLS Ljubno, d. o. o., 
Turna, d. o. o., Kmetijska zadruga Šaleška dolina, PUP Saubermacher, d. o. o., Premogovnik Velenje, d. o. o., TEŠ, d. o. o., 
Mestna občina Velenje, Občine Šoštanj, Šmartno ob Paki, Mozirje, Nazarje, Rečica ob Savinji, Gornji Grad, Ljubno, Luče, 
Solčava. 

Stojnica št. 27 
ZDRAVNIK  
(Gimnazija) 

Poklic zdravnika je vedno v središču družbe, saj skrbi za naše zdravje in življenje. Čeprav 
tehnologija napreduje, bo potreba po zdravnikih ostala – nič ne more nadomestiti človeške 
topline in znanja. Na stojnici boste spoznali zdravnike iz naše regije, izvedeli, kako izgleda 
njihova poklicna pot ter kakšne priložnosti se odpirajo v prihodnosti. Z dijaki, študenti 
medicine in zdravniki  boste lahko odkrivali, zakaj je ta poklic tako pomemben in navdihujoč 
in se mogoče celo odločili za to zahtevno, vendar tudi zelo spoštovanja vredno poklicno pot.   
 
Stojnica št. 28 
RAZVOJNI IKT INŽENIR 
(Gimnazija) 

Svet digitalne prihodnosti gradijo razvojni inženirji na področju IKT. Umetna inteligenca, 
robotika in sodobne aplikacije na novo oblikujejo naše delo, učenje in prosti čas. Ta poklic 
združuje ustvarjalnost, logiko in željo po reševanju problemov. Na stojnici boste izvedeli, 
kakšne inovacije razvijajo naši strokovnjaki v regiji in kakšne spretnosti so potrebne, da 
postaneš del tega hitro rastočega sveta. Z interaktivnimi dejavnostmi boste lahko odkrivali, 
kako se rojevajo nove tehnologije, ki bodo temeljito preoblikovale našo prihodnost.   
 
Stojnica št. 29 
ARHITEKT  
(Gimnazija) 

Arhitekti oblikujejo prostor, v katerem živimo, se učimo in preživljamo prosti čas. Sodobna 
tehnologija in trajnostni pristopi prinašajo nove načine gradnje in oblikovanja. Na stojnici 
boste spoznali arhitekte iz naše regije, njihove projekte in vizije. Poklic združuje umetniško 
ustvarjalnost, tehnično znanje in občutek za lepoto. Preko delavnic z dijaki gimnazije boste 
lahko sami preizkusili, kako je oblikovati prostor, ter ugotovili, zakaj arhitektura ni le gradnja, 
temveč ustvarjanje sveta prihodnosti.   
 
Stojnica št. 30 
UČITELJ INŠTRUMENTA  
(Gimnazija) 

Glasba nas povezuje, navdihuje in spremlja v vsakdanjem življenju. Učitelj inštrumenta je 
tisti, ki odpira otrokom vrata v svet melodij in ritmov. Ta poklic v naši regiji igra posebno 
vlogo zaradi Glasbene šole, ki mnogim omogoča prve korake v glasbeno ustvarjanje. Na 
stojnici boste srečali učitelje in glasbenike, ki bodo z vami delili svojo pot, uspehe in veselje 
do poučevanja. V delavnicah boste lahko sami začutili moč glasbe in morda celo našli svojo 
pravo poklicno pot.   
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Stojnica št. 31 
UČITELJ ŠPORTNE VZGOJE 
(Gimnazija) 

Šport prinaša energijo, gibanje in veselje do življenja – učitelj športne vzgoje pa je tisti, ki 
mladim pomaga odkriti, kaj pomeni biti aktiven in zdrav. To je poklic, ki združuje ljubezen 
do gibanja, motivacijo drugih in ustvarjanje športnega duha. Na stojnici boste spoznali 
športne pedagoge iz naše regije ter izvedeli, kakšno vlogo imajo pri vzgoji generacij. Na 
delavnicah pa boste lahko sami preizkusili različne športne izzive in odkrili, če je to karierna 
pot, ki vam je najbolj pisana na kožo. 
 
Stojnica št. 32 
START-UP PODJETNIK IN PROMOTOR  
(SAŠA Inkubator) 

Ne želiš poslušati ukazov drugih in bi rad sam ponudil na trgu nekaj, kar se ti zdi da bi ljudje 
potrebovali? Stopi na podjetniško pot in izkoristi pomoč, ki ti je brezplačno ponudimo v 
SAŠA inkubatorju. 
Kratka predstavitev ABC podjetništva; Igranje družabne igre Igrivi izzivi za simulacijo 
gradnje podjetniške ideje 
 
Stojnica št. 33 
ZAPOSLITVENI IN KARIERNI SVETOVALEC  
(Zavod za zaposlovanje Republike Slovenije) 

Svetovalno delo na Zavodu RS za zaposlovanje zajema informiranje, osnovno karierno 
svetovanje in podpora svetovancu pri aktivnem iskanju zaposlitve, napotovanju na prosta 
delovna mesta glede na zaposlitvene cilje in kompetence, vključevanje v programe Aktivne 
politike zaposlovanja, poglobljeno karierno svetovanje, uporaba pripomočkov za 
samostojno vodenje kariere. 
 
Stojnica št. 34 
VZGOJITELJICA PREDŠOLSKIH OTROK                                                                   
(Vrtec Velenje) 
Predstavitev osnovne dejavnosti - vzgoje predšolskih otrok, pogovor s strokovnimi delavci 
vrtca,  prikaz dejavnosti, primeri dobre prakse, izobraževalna pot do poklica. 
 
Stojnica št. 35 
POLICIST 
(Policijska uprava Celje) 

Naloge policije so varovanje življenja, ljudi in premoženja; preprečevanje, odkrivanje in 
preiskovanje kaznivih dejanj in prekrškov, odkrivanje in prijemanje storilcev kaznivih dejanj 
in prekrškov, drugih iskanih ali pogrešanih oseb ter njihovo izročanje pristojnim organom 
in zbiranje dokazov ter raziskovanje okoliščin, ki so pomembne za ugotovitev premoženjske 
koristi, ki izvira iz kaznivih dejanj in prekrškov; vzdrževanje javnega reda: nadzor in urejanje 
prometa;        nadzor državne meje; naloge v zvezi z gibanjem in prebivanjem tujcev; 
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varovanje določenih oseb, prostorov, objektov in okolišev objektov, in če z zakonom ni 
določeno drugače, varovanje določenih delovnih mest in tajnosti podatkov državnih 
organov; naloge ob naravnih in drugih nesrečah. 
 
Stojnica št. 36 
KOORDINATOR KAKOVOSTNE ZDRAVSTVENE OSKRBE   
(Zdravstveni dom Velenje) 

Poklicna pot v zdravje in nego: odkrivali bomo raznolike in dinamične poklice v zdravstvu – 
ključne strokovnjake za področje ZN. Skozi praktičen vpogled v njihove naloge, 
izobraževalne poti in delovno okolje bomo osvetlili izzive in priložnosti, ki jih prinaša delo v 
zdravstvu. Delavnica je odlična priložnost za vse, ki razmišljate o prihodnosti v poklicih, kjer 
znanje sreča človečnost. 
 
Stojnica št. 37 
NAČRTOVALEC PREHRANSKIH REŠITEV (DIETETIK) 
(Zdravstveni dom Velenje) 

Dvojec za zdravje: Kineziolog in dietetik sta strokovnjaka, ki s skupnimi močmi celostno 
prispevata k boljšemu zdravju posameznika. Kineziolog s pomočjo gibanja izboljšuje 
telesno pripravljenost, preprečuje poškodbe ter podpira rehabilitacijo, dietetik pa z 
uravnoteženo in prilagojeno prehrano pomaga pri obvladovanju bolezni ter spodbuja zdrav 
življenjski slog. V času, ko se soočamo s porastom kroničnih bolezni in starajočo se 
populacijo, postajata njuna poklica nepogrešljiva stebra sodobnega zdravstvenega varstva 
in pomembna usmeritev za prihodnost. 
+ 

KREATOR TELESNE VITALNOSTI (KINEZIOLOG)   
(Zdravstveni dom Velenje) 

Dvojec za zdravje: Kineziolog in dietetik sta strokovnjaka, ki s skupnimi močmi celostno 
prispevata k boljšemu zdravju posameznika. Kineziolog s pomočjo gibanja izboljšuje 
telesno pripravljenost, preprečuje poškodbe ter podpira rehabilitacijo, dietetik pa z 
uravnoteženo in prilagojeno prehrano pomaga pri obvladovanju bolezni ter spodbuja zdrav 
življenjski slog. V času, ko se soočamo s porastom kroničnih bolezni in starajočo se 
populacijo, postajata njuna poklica nepogrešljiva stebra sodobnega zdravstvenega varstva 
in pomembna usmeritev za prihodnost. 
 
Stojnica št. 38 
MONTER SPECIALIST STROJNEGA VZDRŽEVANJA V PE ENERGETIKA 
(Komunalno podjetje Velenje d. o. o.) 

Izvaja zahtevne vgradnje strojnih elementov v sistem daljinskega ogrevanja, kontrole 
delovanja strojnih naprav, reševanje reklamacij in podobna dela. Gre večinoma za terensko 
delo in občasno delo v delavnici, ki je enoizmensko dopoldansko, po potrebi podaljšano. 
Zahtevana stopnja izobrazbe je poklicna šola »Inštalater strojnih inštalacij« z opravljenim 
izpitom za varilca, za opravljanje dela na delovnem mestu. 
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Stojnica št. 39 
KUSTOS V MUZEJU KONSERVATOR-RESTAVRATOR 
(Muzej Velenje)  
Spoznali bomo dva poklica, ki sta ključna pri muzejskem delu in na sploh na področju 
kulture. KUSTOS je poklic, ki skrbi za ohranjanje in varovanje umetniških, zgodovinskih in 
kulturnih zakladov v muzejih, galerijah in drugih javnih zavodih. Njegova naloga je 
nadzorovanje in vzdrževanje zbirke artefaktov, organiziranje razstav, raziskovanje in 
interpretacija dediščine ter upravljanje s programi izobraževanja in ozaveščanja javnosti o 
pomenu kulturne dediščine. Kustosi se delijo na več specializiranih področij kot npr. kustos 
pedagog, kustos dokumentalist, v strokovnem smislu lahko pokrivajo področja kot je 
zgodovina, umetnostna zgodovina, arheologija, etnologija itd.  
+ 
KONSERVATOR-RESTAVRATOR  
(Muzej Velenje) 
Poklic konservatorja-restavratorja je namenjen ohranjanju kulturne dediščine, saj 
strokovnjaki na tem področju obnavljajo in zaščitijo umetniška dela, arhitekturne 
spomenike, predmete kulturne dediščine ter zgodovinske dokumente. Konservatorji-
restavratorji so zaposleni v muzejih, galerijah, arhivih, konservatorskih centrih ter pri 
specializiranih podjetjih, ki se ukvarjajo s kulturno dediščino. Pogosto sodelujejo z 
umetnostnimi zgodovinarji, arheologi in drugimi strokovnjaki, saj je njihovo delo 
interdisciplinarno in zahteva širok spekter znanj. Poleg tega so lahko tudi samostojni 
restavratorji in sodelujejo na projektih po naročilu, kjer skrbijo za ohranjanje kulturne 
dediščine, bodisi v Sloveniji ali tujini. 
 
Stojnica št. 40 
STROJNIK NA ROBOTSKIH CELICAH 
(Gorenje, d. o. o.) 

"Strojnik na robotskih celicah: Strojnik na robotskih celicah dela v sodobni proizvodnji, kjer 
upravlja pametne stroje in robote, ki izdelujejo različne izdelke. Njegova naloga je, da skrbi 
za nemoten potek dela – robote vklopi, nadzoruje njihovo delovanje, preverja kakovost 
izdelkov in hitro ukrepa, če pride do napake. Pri delu mora biti natančen, zanesljiv in dobro 
poznati tehnologijo. Pomembno je tudi, da upošteva varnostna pravila in sodeluje z ekipo. 
Ta poklic je zanimiv, ker združuje tehnično znanje z delom v naprednem okolju, kjer se vsak 
dan naučiš kaj novega in si del pomembnega procesa, ki ustvarja izdelke za vsakdanjo rabo. 
+ 
SERVISER GOSPODINJSKIH APARATOV 
(Gorenje, d. o. o.) 

Serviser gospodinjskih aparatov: Serviser gospodinjskih aparatov je oseba, ki popravlja in 
vzdržuje naprave, kot so pralni stroji, pomivalni stroji, pečice, sesalniki in drugi aparati, ki jih 
uporabljamo doma.  
Delo poteka v delavnici, kjer se popravljajo aparati, na terenu, kjer serviser obišče stranko na 
domu, pri vgradnji novih aparatov pri kupcih. Serviser uporablja tehnično dokumentacijo, 
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sledi navodilom in postopkom, ter skrbi, da je vse pravilno zabeleženo. Pomembno je, da 
zna komunicirati s strankami, je natančen, ročno spreten in zna reševati tehnične težave. 
 
Stojnica št. 41 
PROIZVODNI INŽENIR    
(Hisense Europe Electronics, d. o. o.) 

Izdela tehnično tehnološko dokumentacijo za proizvodnjo in skrbi za prenos znanja , 
sodeluje pri uvajanju novih tehnologij v proizvodni proces ,sodeluje pri nadzoru 
proizvodnega procesa, izvaja manjše menjave poškodovane ali nedelujoče opreme v 
proizvodnji ter v primeru odstopaj nemudoma obvesti nadrejenega, pripravlja in daje 
predloge za izboljšanje postopkov procesa dela ,pripravlja zahtevana poročila sodeluje pri 
nadzoru skladnosti veljavnih postopkov in pravil v proizvodnem proces, sodeluje pri 
reševanju tehničnih problemov v proizvodnem procesu, priprava ECR dokumentov in 
dokumentov za podelave, sodeluje pri pripravi in posodobitvi delovnih navodil, nudi 
strokovno pomoč, usposablja in sodeluje pri izvedbi projektov drugih oddelkov podjetja. 
+ 
VZDRŽEVALEC V PROZVODNJI     
(Hisense Europe Electronics, d. o. o.) 

Redno vzdržuje (tudi preventivno) in po potrebi popravlja elektro instalacije, električne 
stroje in naprave, orodja, opravlja preventivne preglede, montira, pregleduje, vzdržuje in 
popravlja razdelilna mesta, vtičnice, priključne omarice, stikala, svetilna in grelna telesa, 
ventilatorje, elektro instalacije v strojih in napravah, zamenja in popravlja izrabljene ali 
pokvarjene dele elektromotorjev, kontaktorjev, transformatorjev in drugih elektro naprav, 
odpravlja napake na strojih in napravah izvaja nastavitve parametrov na strojih za lotanje, 
izdeluje zahtevana poročila, evidence in zapiske. Zagotovi in izvaja delo v skladu z delovnim 
nalogom, navodili in Poslovnikom kakovosti ter s predpisi in navodili o varnosti in zdravju 
pri delu ter Požarnim redom, zagotavlja vzdrževanje in vzdržuje red in čistočo delovnega 
mesta in delovnega okolja, opravlja druga dela po nalogu nadrejenega 
 
Stojnica št. 42 
VZDRŽEVALEC (STROJNO) in (ELEKTRO) 
(Termoelektrarna Šoštanj, d. o. o.) 

Izvajanje vzdrževalnih del, obvladovanje tehnologije in vzdrževanja, spremljanje stanja 
naprav, analiziranje in priprava ukrepov za odpravo manjših napak, varjenje različnih 
materialov s posameznimi varilnimi postopki, izdelovanje rezervnih delov, vzdrževanje 
obdelovalnih strojev, struženje bolj in manj zahtevnih sklopov, razna serijska dela, 
pregledovanje naprav, pregledovanje tesnosti sistemov med obratovanjem in ob 
zaustavitvah. Izvajanje vzdrževalnih del, obvladovanje tehnologije in vzdrževanja, 
spremljanje stanja naprav, odkrivanje napak, analiziranje in priprava ukrepov za odpravo 
manjših napak, izvajanje rednih in izrednih pregledov naprav, samostojno izvajanje in 
zaključevanje vzdrževalnih del. 
+ 
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VZDRŽEVALEC (GRADBENO) 
(Termoelektrarna Šoštanj, d. o. o.) 

Izvajanje vzdrževalnih del in čiščenje naprav (antikorozijska zaščita), izvajanje vseh vrst 
delovnih odrov, vzdrževanje in skladiščenje odrskega materiala, izvajanje priprave delovišč, 
izvajanje enostavnih in  zahtevnejših zidarskih del, izvajanje sanacij betonskih površin. 
 
Stojnica št. 43 
VZDRŽEVALEC V PROIZVODNJI 
(BSH Hišni aparati d. o. o. Nazarje) 

Vzdrževalec - elektro smeri skrbi za nemoteno delovanje strojev in naprav z vidika 
električnih sistemov. Njegove naloge vključujejo diagnosticiranje in odpravljanje elektro 
napak, izvajanje preventivnih pregledov ter poznavanje in vzdrževanje procesnih linij. 
Sodeluje z zunanjimi serviserji, ureja tehnično dokumentacijo in pri delu uporablja 
računalniške programe (MS Office, SAP). Poklic zahteva najmanj V. stopnjo izobrazbe 
elektro smeri, izjemoma tudi IV. stopnjo. 
Vzdrževalec - strojne smeri skrbi za diagnosticiranje in odpravljanje napak na strojih in 
napravah. Njegove naloge vključujejo poznavanje procesnih linij, izvajanje preventivnih 
pregledov vzdrževanja, izvajanje selitev in priklop opreme, sodelovanje z zunanjimi izvajalci 
(serviserji), poznavanje in urejanje tehnične dokumentacije ter delo z računalnikom (MS 
Office, SAP). Poklic zahteva najmanj V. stopnjo izobrazbe strojne smeri, izjemoma tudi IV. 
stopnjo. 
+ 
TEHNIČNI OPERATER AVTOMATIZIRANE LINIJE V PROIZVODNJI 
(BSH Hišni aparati d. o. o. Nazarje) 

Tehnični operater skrbi za nemoteno delovanje avtomatiziranih in kontrolnih sistemov v 
proizvodnji. Njegove naloge vključujejo sodelovanje pri uvedbi novih sistemov, spremljanje, 
nastavljanje in nadzor merilnih naprav ter odkrivanje napak s pomočjo programske opreme. 
Aktivno predlaga rešitve za optimizacijo in avtomatizacijo procesov, vodi dokumentacijo, 
analize ter prispeva k stalnim izboljšavam. Poleg tega opravlja vzdrževalna dela na opremi, 
uvaja sodelavce in prenaša znanje. Po potrebi tudi neposredno poslužuje linije ali naprave. 
Poklic je primeren za posameznike z izobrazbo elektrikarja, elektrotehnika, orodjarja ali 
strojnega tehnika. 
 
Stojnica št. 44 
PROJEKTANT ELEKTRO IN STROJNI 
(ESOTECH d. o. o.) 

Med njegova glavna dela spadajo načrtovanje in projektiranje električnih / strojnih  
sistemov. 
+ 
MONTER ELEKTRO IN STROJNI 
(ESOTECH d. o. o.) 

Njegova dela so montaža, vzdrževanje in popravilo strojnih / elektro naprav in sistemov. 
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Stojnica št. 45 
OPERATER AVTOMATIZIRANE IN ROBOTIZIRANE LINIJE 
(KLS Ljubno d. o. o.) 

Delo operaterja avtomatizirane in robotizirane linije, zajema delo z roboti in najsodobnejšo 
tehnologijo. 
+ 
ORODJAR – IZDELAVA IN OBNOVA ORODIJ (STRUGAR, REZALEC, OSTRILEC IPD.) 
(KLS Ljubno d. o. o.) 

Delo orodjarja zajema delo na najsodobnejši strojni opremi za izdelavo in obnovo orodij, 
naprav, priprav za potrebe proizvodnega procesa. 
 
Stojnica št. 46 
BOLNIČAR IN NEGOVALEC 
(Dom za varstvo odraslih Velenje) 

Namen delovnega mesta bolničarja-negovalca je izvajanje osnovne nege in pomoči pri 
vsakodnevnih življenjskih aktivnostih stanovalcev, ob spoštovanju njihovega dostojanstva, 
samostojnosti in individualnih potreb. S svojo prisotnostjo, podporo in opazovanjem je 
ključna oseba za dobro počutje in varnost stanovalcev. • Pomoč pri vstajanju, leganju, 
obračanju, hoji, transferjih. 

• Pomoč pri osebni higieni: umivanje, kopanje, britje, striženje nohtov, nega kože. 
• Pomoč pri oblačenju in slačenju. 
• Pomoč pri hranjenju in pitju, prinašanje hrane, spremljanje vnosa tekočin in hrane. 
• Spremljanje in pomoč pri uporabi stranišča, menjava inkontinenčnih pripomočkov. 

+ 
DIETNI KUHAR 
(Dom za varstvo odraslih Velenje) 

Osnovne naloge dietnega kuharja se nekoliko razlikujejo od nalog navadnega kuharja, saj 
se posebej osredotočajo na pripravo jedi, ki ustrezajo zdravstvenim, dietnim in prehranskim 
potrebam posameznikov (bolnikov, starostnikov, oseb s posebnimi potrebami, ipd.). 
Tukaj so glavne naloge dietnega kuharja:, Načrtovanje in priprava dietnih obrokov, priprava 
jedi glede na predpisane diete (brezglutenska, diabetična, brezlaktozna, redukcijska, 
varovalna, ipd.), upoštevanje priporočil dietetika ali zdravnika, prilagajanje receptur, 
zamenjava živil z ustreznimi alternativami, zmanjševanje soli, maščob, sladkorja ali drugih 
sestavin po potrebi. 
 
Stojnica št. 47 
SREDNJA MEDICINSKA SESTRA 
(Dom za varstvo odraslih Velenje) 

Tehnik zdravstvene nege je odgovoren za izvajanje neposredne zdravstvene nege in 
osnovne oskrbe stanovalcev v skladu z načrti nege in navodili diplomirane medicinske 
sestre ter zdravnice.  Je pomemben člen v timu, saj je pogosto najbližje stanovalcem v 
vsakdanjih situacijah, zato ima ključno vlogo pri opazovanju sprememb, gradnji odnosa in 
sodelovanju v celostni obravnavi stanovalcev.   
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• Aplikacija zdravil 
• Merjenje krvnega sladkorja. 
• Uporaba medicinskih pripomočkov (npr. inkontinenčni pripomočki, dvigala). 
• Vodenje negovalne dokumentacije ter beleženje raporta. 

 
Stojnica št. 48 
POSREDOVALEC TURISTIČNIH INFORMACIJ 
(Zavod za turizem Šaleške doline) 

Posredovalec turističnih informacij - informira turiste  o turistični ponudbi Šaleške doline. 
Predstavitev dejavnosti Zavoda za turizem Šaleške doline. 
 
Stojnica št. 49 
GRADBENI TEHNIK, TESAR, ZIDAR, IZVAJALEC SUHOMONTAŽNE GRADNJE, POLAGALEC 
KERAMIČNIH OBLOG  
(Gradbeni podjetji BAPA d.o.o. in B.HODŽIĆ d.o.o. iz Velenja v sodelovanju s Srednjo šolo za gradbeništvo in 
varovanje okolja Šolskega centra Celje) 

Predstavljeni bodo poklici gradbeni tehnik, tesar, zidar, izvajalec suhomontažne gradnje in 
polagalec keramičnih oblog. Predstavitev bo vsebovala potek šolanja, možnosti prehoda 
med posameznimi stopnjami izobraževanja, izvedbo PUD-a in zaključevanja šolanja. V 
sklopu bodo predstavljene možnosti zaposlitve s strani delodajalca ter možnosti 
štipendiranja in nadaljnjega izobraževanja. 
 
Stojnica št. 50 
ORGANIZATOR KULTURNIH, SOCIALNIH IN IZOBRAŽEVALNIH AKTIVNOSTI ZA OTROKE IN 
MLADINO  
(Mladinski center Velenje) 

Organizator kulturnih, socialnih in izobraževalnih aktivnosti za otroke in mladino načrtuje 
in izvaja raznolike programe za kakovostno preživljanje prostega časa mladih. Skrbi za 
vključevanje otrok in mladostnikov v aktivnosti ter spodbuja sodelovanje socialno 
izključenih skupin. Organizator pripravlja prireditve, festivale, delavnice, tabore in druge 
dogodke, povezuje se z lokalnimi skupnostmi, šolami in nevladnimi organizacijami ter 
razvija partnerske mreže. Spremlja potrebe in interese mladih, jim nudi mentorstvo in 
svetovanje ter ustvarja spodbudno in varno okolje za njihov osebni, ustvarjalni in socialni 
razvoj. 
 
Stojnica št. 51 
RAZISKOVALEC/KEMIJSKI INŽENIR  
(Kemijski inštitut, Ljubljana) 

Prikaz eksperimentalnega dela, visokotlačnih in visokotemperaturnih reaktorjev manjšega 
volumna, vhodne surovine in končnih produktov.  Predstavitev novega pilotnega 
Laboratorija za raziskave (bio)rafinacije biomase, ki bo v naslednjih letih postavljen v Velenju 
in odpira nove možnosti za zaposlitve.  
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Stojnica št. 52 
RAVNATELJEVE DOGODIVŠČINE 
(OŠ Ljubno ob Savinji)  

Ravnatelj je glavni šef šole – skrbi, da vse teče kot mora: da so učitelji tam, kjer morajo biti, 
da se učenci učijo in da šola ne razpade od kaosa. Včasih rešuje težave, včasih podpiše kup 
papirjev, včasih pa samo posluša, kaj se dogaja med odmori.Ker je kul, zna tudi prisluhnit 
učencem in poskrbeti, da se v šoli počutijo varno in sprejeto. 
 
Stojnica št. 53 
MISIJA: POIŠČI SVOJ POLIC!  
("Karierni center za mlade – VšečKAM in GREM+« – Društvo NOVUS) 

Predstavitev pripomočkov za karierno raziskovanje in izbiro poklica. 
 
Stojnica št. 54 
ŠTIPENDIJE 
(Mestna občina Velenje)  

Predstavitev vseh štipendij, ki jih razpisujeta Mestna občina Velenje in Javni štipendijski, 
razvojni, invalidski in preživninski sklad Republike Slovenije. 
 
Stojnica št. 55 
DIPLOMIRANA MEDICINSKA SESTRA 
(Bolnišnica Topolšica) 

Izvajanje zdravstvene nege bolnika, pomoč bolniku pri izvajanju dnevnih življenjskih 
dejavnosti, priprava na diagnostične in terapevtske posege in postopke, opravljanje 
diagnostično terapevtskih posegov po naročilu zdravnika v okviru strokovne 
usposobljenosti, nudenje nujne medicinske pomoči v okviru strokovne  usposobljenosti, 
vodenje in opravljanje predpisane administracije, evidentiranje in obračun opravljenih 
storitev. 
+ 
SREDNJA MEDICINSKA SESTRA 
(Bolnišnica Topolšica) 

Izvajanje zdravstvene nege bolnika, pomoč bolniku pri izvajanju dnevnih življenjskih 
dejavnosti, priprava na diagnostične in terapevtske posege in postopke, opravljanje 
diagnostično terapevtskih posegov po naročilu zdravnika v okviru strokovne 
usposobljenosti, nudenje nujne medicinske pomoči v okviru strokovne  usposobljenosti, 
vodenje in opravljanje predpisane administracije, evidentiranje in obračun opravljenih 
storitev. 
 
Stojnica št. 56 
SKRBNIK INFORMACIJSKIH SISTEMOV 
(Bolnišnica Topolšica) 

Nameščanje in modificiranje standardne programske opreme, operacijskih sistemov, delo 
v projektnih timih in sodelovanje z drugimi oddelki znotraj bolnišnice ter z zunanjimi 
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partnerji, podpora pri pripravi analiz in izpisov iz podatkovnih baz, izvajanje nastavitev 
delovanja bolnišničnega informacijskega sistema. 
+ 
ŠTIPENDIJE BOLNIŠNICE TOPOLŠICA 
(Bolnišnica Topolšica) 
Predstavitev štipendijske sheme Bolnišnice Topolšica. 
 
Stojnica št. 57 
REŽIJSKI DELAVEC (RAVNANJE Z ODPADKI) 
(PUP Saubermacher d. o. o.) 

Oseben opis poklica skozi življenjsko zgodbo in način življenja 
+ 
ODLAGANJE (PREDELAVA) SMETI 
(PUP Saubermacher d. o. o.) 

Oseben opis poklica skozi življenjsko zgodbo in način življenja 
 
Opisi poklicev prostor pred Rdečo dvorano 
 
POKLICI S PODROČJA KMETIJSTVA, ŽIVINOREJE IN SADJARSTVA 
(Kmetijska zadruga Šaleška dolina) 

Predstavitev najsodobnejšega traktorja ali mlatilnice 
 
VOZNIK 
(PUP Saubermacher d. o. o.) 

Predstavili bomo delovno mesto voznik-mehanik (lahko je kombinacija delovnega mesta). 
Voznik pripravlja vozilo na vožnjo s pregledom o tehnični brezhibnosti vozila, upravlja z 
vozilom in nadzira delavce pri delu z vozilom. Odpadke zbira in odvaža v ZC. Vodi potne 
naloge, kontrolira porabo goriva, vodi knjigo oz. evidenco okvar. Vzdržuje in čisti vozilo. 
Glede na različna vozila skrbi za nakladanje, razkladanje in praznjenje 
zabojnikov/kontejnerjev, črpa oljne lovilce, zbira pomije, odpadno jedilno olje, prevaža 
nevarne odpadke (v tem primeru mora imeti ADR licenco). 
+ 
MEHANIK 
(PUP Saubermacher d. o. o.) 

Mehanik skrbi za redno vzdrževanje specialnih vozil in strojev. Odpravlja napake na vozilih. 
Opravlja redne servise vozil in jih pripravlja za tehnične preglede. Skrbi za red in čistočo 
delavnice ter nabavlja rezervne dele. Vodi spremno dokumentacijo glede porabe materiala 
in časa ter vodi delovne naloge. 
 
NAČRTOVALEC PROTIPOŽARNE ZAŠČITE (GASILSKI SPECIALIST)     
(Poklicna gasilska enota Velenje) 

Gasilec je usposobljen strokovnjak, ki rešuje življenja in premoženje ob požarih, nesrečah ter 
drugih izrednih dogodkih, hkrati pa skrbi za preventivo in varnost v skupnosti. 
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PREDSTAVITEV POLICIJSKIH POKLICEV IN INTERVENTNIH VOZIL  
(Policijska uprava Celje) 

Za policiste, ki so pripadniki Specialne enote so ure in ure nenehnega telesnega urjenja, 
napornih treningov, strelskih vaj, taktično-operativnega usposabljanja in izpopolnjevanja. V 
vsakem trenutku so pripravljeni na najzahtevnejše in najnevarnejše policijske akcije.  
Naloge policista - pripadnika posebne policijske enote: vzdrževanje in vzpostavljanje 
javnega reda in miru, preiskovanje najhujših kaznivih dejanj, izvedba večjih varnostnih akcij 
(npr. prijetje nevarnih in oboroženih storilcev kaznivih dejanj), naloge policije ob naravnih, 
ekoloških in drugih nesrečah ter druge, praviloma zahtevnejše naloge, povezane z 
varovanjem premoženja in osebne varnosti ljudi.   
Naloge policista - vodnika službenega psa: varovanje javnega reda in miru na dogodkih, 
nadzorovanje državne meje, iskanje pogrešanih in iskanih oseb. Policijski psi iščejo 
prepovedane droge in eksplozivna sredstva, tobak, orožje, tulce, smodniški plin, trupla, 
biološke sledi (kri, semenska tekočina) odkrivanje izvora požara.   
Naloge policista - konjenika: vzdrževanja javnega reda, sodelujejo pri intervencijah ob 
množičnih kršitvah javnega reda in pri varovanju javnih zbiranj, preventivne aktivnosti 
policije v šolah, vrtcih in v okviru promocije poklica policista.  
Naloge policista pilota: iskanje pogrešanih oseb, varovanje množičnih prireditev in drugih 
dogodkov, iskanje in zasledovanje storilcev kaznivih dejanj, nadzor državne meje in 
prometa, pomoč pri naravnih nesrečah, kriminalistične akcije. 
Poznamo pa še druge poklice kot so: policist-nadzornik državne meje, kriminalist, policist 
prometnik... 
 


